
Règlement intérieur
de l'AMAP « Autour de la Libauderie »

Le  présent  règlement  intérieur  complète  et  précise  les  statuts  de  l'association  AMAP  « Autour  de  la
Libauderie »  dont  il  fait  partie  intégrante.  Il  a  pour  but  de  déterminer  l'organisation  interne  et  le
fonctionnement de l'association.
Toute personne adhérant à l’association s’engage à prendre connaissance de ce règlement intérieur et à le
respecter.

LES OBJECTIFS
1. Les objectifs sont ceux de la Charte des AMAP 2014

LES MOYENS
2. L'achat du panier de légumes hebdomadaire et l'engagement auprès des producteurs est fondamental.
3. Des contrats d'autres produits peuvent être proposés (pain, volailles, légumineuses, œufs, fruits…).
4. Les Amapiens achètent leurs paniers et autres produits par anticipation. Le paiement par chèques à

l'ordre des producteurs est remis à la trésorière lors de la signature du contrat ou au coordinateur qui
transmettra au producteur.

5. Le prix est déterminé par les coûts de production (donc déconnecté du prix du marché). Il tient compte
d'un salaire décent pour le producteur.

6. Dans le cadre de ce partenariat, le producteur s'engage à faire le point sur les charges, les recettes et les
revenus de son exploitation, ceci au cours de I'Assemblée Générale annuelle. 

7. C’est cette transparence du bilan comptable qui permettra de fixer un prix équitable du panier. Il est
donc important pour tous les Amapiens d’assister à l’Assemblée Générale annuelle.

8. Le contrat prévoit deux périodes de pause (2 semaines à Noël et 4 semaines en  avril).
9. Dans certaines circonstances exceptionnelles (aléas climatiques etc…) le contenu du panier pourrait être

altéré, aucun remboursement ne sera possible.

ADHESION à l'AMAP «     Autour de la Libauderie     »  
10. Pour les membres actifs, l’adhésion individuelle annuelle est fixée à 10 €. Une adhésion de 5 euros est

fixée pour les personnes bénéficiant des minima sociaux.
11. L’adhésion doit obligatoirement être payée par tous les membres actifs avant la signature d’un contrat

d’engagement AMAP.
12. Adhérer signifie participer aux réunions, à l'assemblée générale annuelle, aux permanences de livraison

des produits, visites et ateliers éducatifs à la ferme.

PRODUIRE et DISTRIBUER en AMAP signifie pour le producteur
13. Partager tout ou partie de sa production entre les Amapiens
14. Proposer une visite de son exploitation régulièrement
15. Assurer la livraison aux jours et heures prévus
16. Avoir une transparence de sa comptabilité et de ses façons culturales



LA LIVRAISON
17. Chaque Amapien participe au moins deux fois par an à une permanence lors de la livraison. Chaque

livraison est ainsi assurée par au moins un Amapien et le ou les producteurs.
18. Avec le producteur, il est nécessaire qu'un Amapien soit présent lors de la livraison : il accueille, crée du

lien avec les autres Amapiens, informe, aide à la mise en place, à la distribution, la confection du panier,
la récupération, échange et rangement... (voir le « mémo pour la livraison à Jonzac le jeudi ») 

19. Un calendrier des permanences est mis à disposition au local.
20. L’adhérent s’engage à retirer son panier au local, en bas de la rue Henri Bertin à Jonzac, le jeudi entre

17h30 et 19h. Il signe lors des livraisons une feuille d’émargement, ce qui garantit qu’il a récupéré son
panier.

21. En  cas d’empêchement,  l’adhérent  désigne  une  personne  pour  retirer  son  panier  et en  informe  le
producteur  par sms au préalable.

22. Si le panier n’est pas récupéré, il est redistribué et non remboursé.
23. Chaque adhérent doit se munir d’un contenant.
24. Les personnes seules peuvent partager leur panier et leur contrat avec un co-adhérent.

Répartition des rôles dans l'AMAP « Autour de la Libauderie »
L'association a  besoin de  volontaires  bénévoles,  qui  participent  activement au  bon fonctionnement  du
système, permanences, livraisons, trésorerie, inscriptions des nouveaux adhérents, informations…
Afin de faciliter toute cette organisation, il est très important que chaque rôle soit distinct et clairement
défini. Plus les rôles seront partagés moins ils seront lourds.

L'implication des Amapiens favorise la compréhension du fonctionnement de la ferme et donc facilite la
transparence, la confiance mutuelle et la convivialité au sein du groupe.

Bureau 
Le bureau se réunit au moins une fois par an et autant de fois qu'il est nécessaire. Il présente les bilans
moral et financier et les projets. Il est élu lors de l'Assemblée Générale Annuelle.

Coordinateur par producteur :
Il gère l'information et la communication entre la ferme et les Amapiens. Il peut centraliser les paiements
par anticipation et les transmettre aux producteurs,  il  se charge des contrats,  des renouvellements des
engagements. Il récupère et communique les informations de l'exploitation lors de l'assemblée générale en
l'absence du producteur. 
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